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Nr. 412/11.03.2022

CRITERII SPECIFICE
de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in cadrul etapei de
transfer/pretransfer
consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar, aprobate in sedinta
Consiliului de administratie al Colegiului National ”Samuel von Brukenthal” Sibiu
din data de 9.03.2022

1. Sustinerea n cadrul scolii a unei lectii demonstrative in profilul postului
didactic/catedrei vacante, pe o tema propusid de comisie, evaluatd cu minim
nota 9,50

2. Sustinerea in fata Consiliului de administratie a unui interviu evaluat cu minim
90 de puncte dintr-un punctaj maxim de 100.

(Di::ctor,
prof. Moni
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Grila de evaluare a candidatilor la interviul din cadrul T

concursului de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacéﬂﬁg, Pl

in cadrul etapei de transfer/pretransfer consimtit intre unitatile de |nvatamant~.p’fe

"*-u“.___,__.mf
Numele si prenumele candidatului:
Disciplina:
Data:
Nr. Aspecte evaluate Detalierea aspectelor evaluate Pct. Observatii
crt. obt. /
Pat
max.
1.| Cunoasterea programei | Se va solicita prezentarea succinta a . |

si a didacticii disciplinei | obiectivelor operationale si a activitatilor | 20 p
de invatare propuse pentru un moment al
unei lectii alese de Consiliul de
administratie

2. | Atitudinea fata de Se solicitd candidatului prezentarea !
profesie si fata de motivatiei si @ scopului alegerii postului 20p
scoala precum si disponibilitatea de implicare in

activitatile scolii

3.| Capacitatea de inter- Se vor analiza competentele de !
relationare comunicare, capacitatea de empatie, 20p

atitudinea fatd de munca in echipa si in
rezolvarea unui conflict

4.| Capacitatea de Se vor aprecia creativitatea, capacitatea | __/
solutionare a de a gasi solutii in situatii noi, gandirea 20p
problemelor critica

5.| Potentialul de Se vor solicita dovezi ale participarii la 1
dezvoltare profesionald, | cursuri de formare continua 20p
in interes individual si
institutional

NOTA: Pentru promovarea interviului, punctajul minim obligatoriu este de 90 de puncte.

Semnaturile membrilor CA: Semnatura
candidatului:




